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特記事項

• 本資料の記載内容は、できる限り正確を期すよう努めてはおりますが、いかな
る明示または暗黙の保証も責任も負いかねます。

• 本資料の情報は、使用先の責任において使用されるべきものであることを、あ
らかじめご了承ください。

• 掲載情報は不定期に変更されることもあります。他のメディア等に無断で転載
する事はご遠慮ください。

• 本資料をコピー等で複製することは、執筆者の承諾なしではできません。 
• 本資料に記載された製品名または会社名はそれぞれの各社の商標または登録商
標です。
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本日の内容

•なぜ社内のコミュニケーションや情報
共有が課題になるのか

•「ほう・れん・そう」の環境の見直し
をしてみましょう
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なぜ社内のコミュニケーション
や情報共有が課題になるのか
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•ツールに対する拒否感 (メールで十分)
• 継続的にツールを使わない (あきられる)
• どこにあるかわからない (利用/整理の問題)
• 業務に活かしきれていない (活用の問題)
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•普及したツール (今更やめれない)
•誰ともコミュニケーションできる
•自分の使いやすいように整理できる
他人のメールボックスを見れないこと
による再活用の課題が残る
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なぜメールは使われるのか
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社内コミュニケーションの基礎
「ほう・れん・そう」

•報告
- 自身が担当している業務について、進捗状況や
想定事項、結果等の必要な情報を伝えること。

•連絡
- 関係者が知っておくべき情報を伝えること。
•相談
- 自身が判断に困る事項について、関係者からの
アドバイスや意見をもらうこと。
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「ほう・れん・そう」をウェブで発展

•過去の同様な事象に対応できる
•「読んでいない」「うもれている」を
防止できる

•様々な意見やアドバイスをもらえる
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シックス・アパートからのご提案

ウェブを社内のコミュニケー
ションに活用しましょう
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ウェブを使った「報告」
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•使いやすさの向上
•入力項目の追加
•関係者のチェック

•リッチエディタと
ライブプレビュー

•カスタムフィールド
•簡易ワークフロー
機能

ご要望 Movable Type で実現
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リッチエディタとライブプレビュー
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• HTML などの知識不要
• 画像の挿入なども簡単
• 色々な表現もボタンで
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コンテンツ管理はブラウザで完結
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• FTP は不要
• サーバ上のフォルダ
• 画像などのデータ
• ウェブページ

Web サイトに必要なコンテンツを簡単に管理
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カスタムフィールド
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• サイトの内容に合わせて
自由にカスタマイズ

• 誰もがミスせず更新しやすい
オリジナルの入力フォーム

• 順序や必須項目を設定し
入力ミスを防止
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ウェブを使った相談
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•ブログ読者からの
コミュニケーション
活性化

•SNS的な機能

•コミュニティ掲示板
•グループ・ブログ
•お気に入り登録
•注目ユーザー登録
•プロフィールページ

ご要望 Movable Type で実現
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コミュニティ掲示板
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グループ・ブログ
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コミュニティ掲示板/グループ・ブログ
読者を参加者に

•公開ページからの簡易投稿
•コメントのスレッド表示
•記事やコメントに対するお気に入り
登録
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お気に入り登録
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•記事やコメントを、『お気に入り』に登録
•人気ランキングなどの表示も可能
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注目ユーザー , 友達リスト
• 他のユーザを『注目ユー
ザ』として登録すること

で、『友達リスト』に表

示したり、最近の投稿な

どをチェックできるよう

に。
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プロフィールページ

•プロフィール
•最近の活動を表示
- 投稿トピック・記事
- コメント
- コメントへの返信
- お気に入り
- 各々のフィード
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ウェブを使った連絡
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•Multiblog プラグイン
•電子メールとの連携
•閲覧制限プラグイン



© 2009 Six Apart, Ltd.   All rights reserved.

Multiblogプラグイン
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イントラブログ向けソリューション
電子メール連携 (MailPackプラグイン)
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ブログ投稿POP3

•電子メールからの投稿
- To: フィールド : 投稿先を決定
- From: フィールド : 投稿者を決定 (複数指定可)
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イントラブログ向けソリューション
閲覧制限 (AccessControlプラグイン)

•特定のブログに対する閲覧制限を実現
- Movable Typeで利用するcookieの有無で制御
- OpenID対応
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まとめ

25

Movable Typeは
今後もウェブを活用し、
社内のコミュニケーション
活性化をご支援してまいり
ます。


